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RESUMO

O trabalho analogo a escraviddo ou escraviddo contemporanea é um
problema mundial e que se manifesta nas relagdes de profunda
desigualdade entre os individuos que detém os recursos produtivos e
os trabalhadores em estado de vulnerabilidade social. O Caso Brasil
Verde envolveu trabalhadores piauienses e foi julgado, em 2016, pela
Corte Interamericana de Direitos Humanos e representou um marco,
proporcionando reparagdo aos trabalhadores, alteragcdo de aspectos
legais e conduziu a reflexdo internacional acerca das politicas publicas
brasileiras. Dessa forma, o objetivo do artigo é analisar o trabalho
escravo contemporaneo, destacando o posicionamento do Estado
brasileiro no Caso Brasil Verde, através da sentenca da Corte
Interamericana de Direitos Humanos. O estudo é exploratério e
utilizou a pesquisa documental e bibliografica. As andlises
evidenciaram a fragilidade na efetividade das politicas publicas de
enfrentamento ao trabalho analogo a escraviddo e prote¢do das
vitimas, apesar dos avangos alcangados entre 2003 a 2016.

Palavras-Chaves: Escravidao contemporanea. Caso Brasil Verde. Corte
Interamericana de Direitos Humanos.

ABSTRACT

Work analogous to slavery or contemporary slavery is a worldwide
problem and is manifested in the relations of profound inequality
between individuals who own productive resources and workers in a
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state of social vulnerability. The Brasil Verde Case involved workers
from Piaui and was judged in 2016 by the Inter-American Court of
Human Rights and represented a milestone, providing redress to
workers, changing legal aspects and leading to international reflection
on Brazilian public policies. Thus, the objective of the article is to
analyze contemporary slave labor, highlighting the position of the
Brazilian State in the Brasil Verde Case, through the sentence of the
Inter-American Court of Human Rights. The study is exploratory and
used documentary and bibliographic research. The analyzes showed
the weakness in the effectiveness of public policies to confront work
analogous to slavery and protection of victims, despite the advances
achieved between 2003 and 2016.

Keywords: Contemporary slavery. Green Brazil Case. Inter-American
Court of Human Rights.

INTRODUCAO

O trabalho andlogo a escravidao ou escravidao contemporanea é um dos grandes
problemas das pessoas em situa¢dao de vulnerabilidade social, inclusive no Brasil. O
Estado brasileiro tem o papel de proteger esse grupo da populagao, intervindo,
julgando, aplicando pena e reparando o dano causado as vitimas.

Este artigo tem como objetivo principal analisar o trabalho escravo
contemporaneo destacando o posicionamento do Estado brasileiro no Caso Brasil
Verde, através da sentenga da Corte Interamericana de Direitos Humanos (CORTE IDH).

O estudo é exploratério e foi desenvolvido por meio de pesquisa bibliografica e
documental. Através de bibliografia especifica e de relatérios do Observatério Digital do
Trabalho Escravo no Brasil, do Ministério Publico do Trabalho (MPT) e da Organizacdo
Internacional do Trabalho (OIT), buscou-se caracterizar o trabalho escravo
contemporaneo.

As analises sobre o Caso Brasil Verde centraram-se na sentenca de 20 de outubro
de 2016, da Corte IDH: Caso trabalhadores da Fazenda Brasil Verde vs. Brasil, através da
qual foi possivel tracar um percurso histdrico sobre a situacdo vivenciada, as dendncias
e posicionamento do poder publico, apresentando os principais argumentos e atores

envolvidos no caso, destacando os avancos motivados pela decisdao da Corte IDH.
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Além disso, foi realizada uma breve associacao entre a vulnerabilidade social da
populacdo piauiense e o trabalho escravo contemporaneo, isso porque a maioria dos
trabalhadores, no Caso Brasil Verde, era piauiense.

O artigo esta dividido em cinco partes: a primeira, esta introducdo; a segunda
aborda a estruturagdo de politicas publicas na escravidao contemporanea brasileira; a
terceira traz uma caracteriza¢do do trabalho escravo contemporaneo, inclusive no Piaui;

a quarta apresenta o Caso Brasil Verde e, a Ultima, a conclusao.

2 ESCRAVIDAO CONTEMPORANEA: estruturagdo de politicas publicas no contexto

brasileiro

Ndo se pode simplificar a manuteng¢do da escravidao aos moldes da escravidao
colonial brasileira. A escraviddo contemporanea caracteriza-se, principalmente, pela
violagdo de direitos humanos e, toda situagao andloga a escravidao, também, é uma
violacdo de direitos trabalhistas, no entanto, nem todo crime contra direitos
trabalhistas, se caracteriza como trabalho escravo. O fator diferenciador é a dignidade
humana.

Sobre isso, Castilho (2000, p. 57) afirma que a

[...] conduta de escravizar ndo se limita a violagdo da liberdade fisica e pode
existir mesmo havendo liberdade de locomogdo. A vitima é livre do ponto de
vista fisico para deixar o trabalho, mas ndo o deixa porque se sente escravo.
A escraviddo se estabelece de forma sutil e complexa com a participagdo de
varios agentes e até com o consentimento da vitima. Ficam préximos, as
vezes se superpdem, os conceitos de trabalho escravo, de trabalho

degradante e trabalho em condigdes indignas e subumanas, pois o estado de
escravo implica negar a dignidade humana (status dignitatis).

A escravidao no Brasil Colonial que persistiu, oficialmente, até o fim do Brasil
Imperial foi caracterizada por uma atividade que utilizou, predominantemente, a mao
de obra negra, advinda do trafico de pessoas, em sua maioria, de origem africana, com
a mercadorizagdo e a comercializagao do ser humano de forma direta e o uso de grilhdes
e acoites. (BRANDAO; ROCHA, 2013).

Contudo, com a extincao oficial das antigas formas de escraviddo, novas formas

de escraviddao emergiram. Antes do reconhecimento oficial da existéncia de trabalho
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escravo contemporaneo, ja havia denuncias por parte de organiza¢des da sociedade
civil. Ainda, na década de 1970, Dom Pedro Casaldaliga (Bispo da Igreja Catdlica)
denunciou, em forma de Carta Pastoral, os conflitos associados ao latifundio, violéncia
e problemas sociais no campo, em Mato Grosso. Entre os crimes mencionados, citou-se
a situacdo de trabalho escravo ao qual diversos trabalhadores estavam sendo
submetidos. (BRANDAO; ROCHA, 2013).

A partir da década de 1990, as politicas publicas de enfrentamento a escravidao
contemporanea foram sendo criadas e consolidadas. Em 19953, houve o
reconhecimento oficial da existéncia do crime em territdrio nacional e foi criado o Grupo
Especial de Fiscalizagdo Movel (GEFM), com o objetivo de fiscalizar a ocorréncia de
trabalho escravo, realizando resgates de trabalhadores.

No mesmo ano, foi criado o Grupo Executivo de Repressao ao Trabalho Escravo
(GERTRAF), coordenado pelo Ministério do Trabalho e composto por mais cinco
ministérios*. Ademais, através do Férum Nacional contra a Violéncia no Campo foi
criado o Grupo Especial de Fiscalizacdo Mdvel, responsdvel por fiscalizar e averiguar
denuncias de trabalho escravo, sendo composto por auditores fiscais, Policia Federal e
Ministério Publico do Trabalho (MPT). (BRASIL, 2013).

Em 2002, juntamente com a OIT, realizou o Projeto de Cooperagdao Técnica
Combate ao Trabalho Escravo no Brasil; criou a Coordenacdo Nacional de Erradicacao
do Trabalho Escravo e langou o | Plano Nacional para a Erradicagdo da Escravidao
(PNETE) e, através da Lei n2 10608, criou o seguro desemprego de trabalhadores
resgatados sob o regime de trabalho forcado ou condicdo analoga a de escravo. (BRASIL,
2011).

Em 2003, com o crescente nimero de denlncias e 0 aumento da pressao externa,
no dia 31 de julho foi criada a Comissao Nacional para a Erradica¢do do Trabalho Escravo

(CONATRAE) que substituiu o GERTRAF. (OIT, 2010).

3 0 reconhecimento oficial foi motivado pela dentncia a Corte IDH do emblematico Caso José Pereira. Comprovado
o caso de escraviddao contemporanea, o governo brasileiro foi julgado e condenado por omissao pela referida Corte.
(OIT, 2010, p. 27).
4 Ministério da Justiga; Ministério do Meio Ambiente, dos Recursos Hidricos e da Amazonia Legal; Ministério da
Agricultura e do Abastecimento; Ministério da Industria, do Comércio e do Turismo; Ministério da Assisténcia e
Previdéncia Social.

599




Ademais, a aprovagdo da Lei n? 10.803/03, alterou o art. 149, do Cédigo Penal,
ampliando a caracterizagdao do crime e precisando condutas de escraviddao por divida,

por jornada exaustiva e condi¢cOes degradantes.

Art. 149. Reduzir alguém a condi¢do andloga a de escravo, quer submetendo-
o0 a trabalhos forgados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condigdes
degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua
locomogdo em razdo de divida contraida com o empregador ou preposto.
(BRASIL, 2003).

No mesmo ano, foi aprovada a Portaria n? 1.234/03°;, em 2004, a Portaria n2 540°
que, juntamente com a Portaria Interministerial n? 2/2011, instituiu o Registro de
Empregadores Infratores, conhecida como Lista Suja; em 2008, foi instituido o Il PNETE,
pela CONATRAE, que representou uma ampla atualizagdo do primeiro plano; em 2009,
foi promulgada a Lei n? 12.064, que criou o Dia Nacional de Combate ao Trabalho
Escravo; em 2010, o Banco Central emitiu a Portaria n2 3876, que proibiu a concessao
de crédito rural para pessoas fisicas e juridicas inscritas na Lista Suja que mantivessem
trabalhadores em condi¢cdes andlogas a de escravo e, em 2014, aprovou a Emenda
Constitucional n2 81 que, em seu art. 243, estabeleceu a expropriagao de propriedades
urbanas e rurais de qualquer regido do pais onde forem constatadas exploracao de
trabalho escravo. (BRASIL, 2011).

Além disso, o Estado brasileiro criou cursos coordenados pelo CONATRAE para
sensibilizar juizes do trabalho e federais sobre o tema e algumas normativas
internacionais passaram a fazer parte do ordenamento juridico brasileiro contribuindo
para uma ampliacdo do entendimento acerca da categoria trabalho analogo a

escravidao.

3 CARACTERIZAGAO DO TRABALHO ESCRAVO

O grande desafio da caracterizagdo ultrapassa os novos formatos e formas
analogas ao trabalho escravo. Nos dias de hoje, a violagdo aos direitos humanos é real,

a medida que se submete os trabalhadores a situacdes desumanas associadas a coercao

5 Estabelece procedimentos para encaminhamento de informag&es sobre inspe¢des do trabalho a outros 6rgdos.
(BRASIL, 2003).

6 Criou, no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, o Cadastro de Empregadores que tenham mantido
trabalhadores em condi¢Ges anélogas a de escravo. (BRASIL, 2004).
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fisica e, principalmente, psicoldgica, que incidem diretamente no moral e na crenga dos
sujeitos. (COSTA, 2008). Acrescente-se, ainda, a violagdo de cunho trabalhista, que
envolve desacordos relativos a remuneragdo, condi¢cdes degradantes de trabalho,
realizacdo de atividades sem equipamentos de seguranca e jornada exaustiva.

Para ser considerada situagcao analoga a escravidao no Brasil, pelas vias legais, é
preciso que seja verificada uma dessas situacdes: trabalho forcado com restricdo da
liberdade, jornada exaustiva, condi¢des degradantes de trabalho e escravidao por
divida. (BRASIL, 2013).

Esse conceito brasileiro é abrangente se considerado outros marcos nacionais e
internacionais. Essa ampliagdo somente foi possivel com um amadurecimento de
reflexdes acerca das multivariadas formas de submeter “[...] alguém a situagles
andlogas a escravidao.” (BRASIL, 2013). Contudo, é importante ressaltar que o conceito
é contraditdrio aos interesses empresariais que sustentam as cadeias produtivas com
exploragdo do trabalho e trabalho escravo contemporaneo.

Inimeras foram as iniciativas tramitadas no Congresso Nacional na tentativa de
descaracterizar esse crime. Mudangas politicas culminaram em bastante instabilidade
nas politicas de repressdo e erradicacdo ao trabalho escravo contemporaneo desde o
ano de 2017, resultando na Portaria n? 1.129, do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), que restringiu o conceito, limitando a caracterizagdo ao ndo consentimento
(eliminando o fator do aliciamento, escraviddo por divida, isolamento geografico e
outras estratégias usadas para coagir o trabalhador) e com o agravante de condicionar
a publicacdo dos nomes de empresarios na Lista Suja apenas sob aprovacdao do MTE,
substituindo um procedimento de cardter administrativo pelo politico.

Sucederam-se consecutivas manifestacdes populares e recomendacbes de
revogacao pelo MPT, Ministério Publico Federal (MPF) e Sindicato Nacional dos
Auditores Fiscais do Trabalho (SINAIT). Ainda, em 2017, a Portaria n? 1.129 foi revogada,
junto a outros atos infralegais, pelo Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia. O proprio MTE foi extinto no ano de 2019, o que causou mais
instabilidade e desestruturagao das politicas de protecao e defesa do trabalhador.

(BRASIL, 2019).
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O trabalho escravo permaneceu, principalmente, no meio rural, onde a populacdo
tem mais dificuldade de acesso a politicas publicas e manteve as desigualdades que
nasceram com a excludente politica de terras. Sem reforma agraria e precisando da terra
para subsisténcia das familias, os agricultores passaram a ter uma relacdo de
dependéncia com os latifundiarios. O acesso a terra desde o sistema de sesmarias
perpassa a relacdo de prestigio/poder e dependéncia da populacdo camponesa e, ao
longo do tempo, passou por um processo de mercadorizagdo. As tentativas de reforma
agraria nao alcancaram a redistribuicdo da terra para os pequenos produtores e
camponeses, mas transferiu, a pregos irrisérios, as multinacionais. (NETO, 2006).

Essa realidade de exclusao social e desprotecdo da populacdo do campo produziu
o fendbmeno de migragao forgada, quando o trabalhador busca em outras regides
condigcdes dignas de vida e acaba submetido as diferentes formas de escravidao.

Esterci (2008) destaca que o trabalho escravo contemporaneo pode ser
mascarado até por praticas paternalistas. Com a dificuldade de concorrer no mercado
de trabalho competitivo, as pessoas com baixa escolaridade e uma vida de escassez,
podem ver o “patrdo”’ como benfeitor, como alguém que da oportunidade quando ndo
ha outras possibilidades, o que facilita e abre precedentes para que use seu poder,
enquanto empregador, como a forma “[...] mais eficiente de coerc¢do, que é a moral, a
qual imobiliza sem deixar macas muito visiveis”. (ESTERCI, 2008, p. 41).

A obra ‘Combatendo o trabalho escravo contemporaneo: o exemplo do Brasil’, da
autora Patricia Trindade M. Costa, aponta que os determinantes para a migracao em
busca de trabalho sdo causas econémicas como a pobreza, que atinge grande parte da
populacgdo brasileira, em especial da zona rural nordestina, e a concentragao fundiaria.
Considera-se, também, a pobreza como a responsdavel pelo ciclo da escravidao, ndo se
reduzindo somente a privagdo material, mas também, pode ser traduzida pela falta de
acesso a servicos publicos que ndo podem ser custeados pela renda individual. (COSTA,
2010).

Em pesquisa realizada, a OIT afirma que o perfil da maioria dos resgatados é
nordestino, com filhos, analfabetos ou analfabetos funcionais e chefes de familia. (OIT,

2011). E importante destacar que esses dados n3o representam o universo de todos os

7 Grifo nosso.
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trabalhadores vitimas, mas somente de alguns resgatados em diferentes operacdes de
fiscalizagdo. No entanto, representa um quadro elucidativo a respeito da
vulnerabilidade dos sujeitos e familias explorados.

Ainda, sobre os resgatados, 99,2% eram homens; a maioria com menos de 30 anos
(52,9%) e de renda familiar baixa. Do total, 85,3% disseram ter renda de até dois salarios-
minimos; desses 40,5% nado recebiam mais que um salario-minimo. Em relagdo a raca,
80% dos trabalhadores eram negros e de baixa escolaridade (18,3% analfabetos e 45%
analfabetos funcionais, totalizando 63,3% trabalhadores que nao frequentaram escola
por mais de quatro anos). Além disso, a maioria era nordestino (77,6%); chefes de

familia (44,4%) e 62% disseram ter filhos. (OIT, 2011).

3.1 PIAUI: vulnerabilidade e trabalho escravo contemporaneo

Em relagao ao Piaui, os nUmeros apontam que entre 2003 e 2018 foram realizadas
49 operacdes, 932 resgates e, atualmente, o Estado ocupa a 122 posicdo, no Brasil, em
relagdo ao trabalho analogo a escravidao, representando 2,11% do total. (OIT, 2016). No
entanto, a principal dimensdo que o envolve na problematica é a migracdo forcada, que
diz respeito a situacdo de vulnerabilidade social e dificuldade de acesso a politicas
publicas de permanéncia no seu lugar de origem de forma digna. Isso pode ser
observado pelo baixo indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) que leva em
consideracao longevidade, renda e educacdo, nesta ordem. Em 2010, o Piaui ficou na
242 posicdo, entre 27 unidades federativas, com indice de 0,646. (IPEA, 2010).

Com poucos recursos e alternativas, os trabalhadores migram em busca de
emprego e melhores condigdes de vida. Isso os deixa mais suscetiveis as ofertas de
emprego em localidades distantes e por empregadores desconhecidos, com promessa
de renda e condicGes de trabalho que, por vezes, ndo se concretizam.

A desigualdade social atrelada a baixa renda per capita do Piaui e o acesso restrito
a terra pela reforma agraria do pais e, principalmente, a baixa escolaridade associada a
poucas politicas efetivas de trabalho e renda dignos, faz com que o perfil dos
trabalhadores, vitimas do trabalho escravo contemporaneo, retrate o desenho da

exclusdo social: jovens, negros, com baixa escolaridade, rural e de baixa renda.
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4 O CASO BRASIL VERDE: o que a sentenca nos mostra

A primeira denuncia sobre a pratica de trabalho escravo e pelo desaparecimento
de dois jovens da Fazenda Brasil Verde® foi em 1988, pela Comissdo Pastoral da Terra
(CPT) e o Centro pela Justica e o Direito Internacional (CEJIL) a Policia Federal. (OEA,
2016).

Em 1996, uma nova fiscalizagao no Brasil Verde foi realizada pelo Grupo Mével do
Ministério do Trabalho, na qual foram identificadas varias violagdes trabalhistas como
falta de registro dos empregados e, em geral, condigdes contrarias as disposi¢cdes
trabalhistas. (OEA, 2016).

Em 1997, dois trabalhadores fugitivos prestaram declaragGes a PF sobre a situagao
vivenciada, como divida ilegal e ameagas de morte, caso fugissem ou denunciassem e
que, durante as visitas e fiscalizacOes, os gatos escondiam os trabalhadores. No mesmo
ano, o Grupo Mdével do Ministério do Trabalho realizou nova fiscalizagdo na qual foram
constatadas as seguintes situacGes: alojamento precario (barracGes cobertos com
pldstico e palha), trabalhadores com doengas de pele sem tratamento médico, agua
inapropriada para o consumo, ameagas com armas de fogo e proibicdo de sair da
fazenda. Com base no relatério elaborado pelo Ministério do Trabalho, o Ministério
Publico oficializou denuncia contra o gato, Raimundo Alves da Rocha, o gerente, Antonio
Alves Vieira e o dono da fazenda, Jodo Luiz Quagliato Neto. (OEA, 2016).

Em audiéncia preliminar realizada em 1999, o dono da Brasil Verde compareceu
em juizo e teve o processo suspenso por dois anos em troca da distribuicdo de seis cestas
bésicas para uma instituicdo beneficente de Ourinhos/SP. (OEA, 2016).

Em 2001, o juiz federal substituto responsavel pelo caso, declarou a “[...]
incompeténcia absoluta da Justica Federal para julgar o processo, pois os delitos que se
investigavam constituiam violacdes a direitos individuais de um grupo de trabalhadores
e nao crimes praticados contra a organizagdo do trabalho [...]”, sendo o processo
reiniciado pela justica estadual de Xinguara. (OEA, 2016, p. 39). Dois anos depois, nas

alegacdes do Ministério Publico do Estado do Para solicitou que fosse

8 O empreendimento esta situado no municipio de Sapucaia, no sul do Par3, e pertence ao Grupo Irmdos Quagliato,
um dos maiores criadores de gado do pais. (OEA, 2016).
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considerada improcedente a denuncia contra o gato e o gerente e que fossem
absolvidos, em virtude da falta de indicios suficientes de sua autoria. (OEA, 2016).

Em 2007, apds conflito de competéncia entre a justica estadual e federal, a
Terceira Secdo do Superior Tribunal de Justica decidiu que a jurisdicdo competente era
a federal, sendo o processo remetido a jurisdicdo federal de Maraba, Pard, onde
resultou, anos mais tarde, na extincao da acdo penal por um juiz federal, que embora
comprovado a autoria, ja havia sido alcan¢ado pela prescrigdo da pena. (OEA, 2016).

Nesse interim, em 2000, um novo aliciador, conhecido por Meladinho, recrutou
trabalhadores no municipio de Barras/Pl para trabalhar na Fazenda Brasil Verde, os
quais foram transportados de forma ilegal em 6nibus, trem e caminhao; tiveram as
carteiras de trabalho recolhidas, obrigados a assinar documentos em branco e levados
para alojamentos precdrios, sem camas e energia. A alimentacdo era insuficiente,
repetitiva e de ma qualidade; a jornada de trabalho iniciava as 3 horas da manh3a e
duravam 12 horas ou mais, com meia hora de descanso. Muitos trabalhadores adoeciam
por consumir dgua contaminada e contrairam fungos nos pés pelas péssimas condicdes
de trabalho. (OEA, 2016).

Sem atendimento médico, o trabalhador ndo podia se deslocar até a cidade, nem
para comprar remédios, ou ir ao médico; o gato era quem comprava o que precisavam
e anotava para desconto posterior. Além do mais, viviam sob constante vigilancia
armada. Os trabalhadores que fugiam eram espancados pelos funcionarios da fazenda.
Dois deles conseguiram fugir e chegaram até a delegacia, na cidade de Marab3, e foram
orientados a procurar a CPT. A policia local entrou em contato com o Ministério do
Trabalho e a Policia Federal que fiscalizaram a Fazenda Brasil Verde, devolvendo as
carteiras de trabalho, documentos e dinheiro para os 82 trabalhadores encontrados.
(OEA, 2016).

Uma acao civil publica foi movida pelo MPT e aberta a Dendncia Penal n2 0472001
perante a Vara Federal de Maraba contra o dono da Fazenda Brasil Verde. No entanto,
o Estado nao conseguiu informar a Corte IDH o que aconteceu com o processo, uma vez
que declarou nao ter conseguido localizar as cépias dos autos nos arquivos publicos.

(OEA, 2016).

605




Em relacdo as fiscalizagGes dos anos de 1993, 1996, 1997 e 2000, a CPT e o Centro
pela Justica e o Direito Internacional (CEJIL) enviaram uma peti¢dao a CIDH, que, em 2011,
emitiu o Relatdrio de Admissibilidade e Mérito n? 169. Neste, concluiu, entre outras
coisas, que o Estado brasileiro foi internacionalmente responsdvel pela violacdo de
direitos e ndo adoc¢ao de “[...] medidas suficientes e efetivas para garantir, sem
discriminagdo, os direitos dos trabalhadores encontrados nas fiscalizagdes de 1993,
1996, 1997 e 2000 [...]”. O Relatério notificou e recomendou o Estado que reparasse as
vitimas, material e moralmente; investigasse os fatos, adotando medidas
administrativas, penais e disciplinares necessarias, dentre outras providéncias. (OEA,
2011, p. 63).

Mesmo com o prazo prorrogado por 10 vezes, ndo houve avango no cumprimento
das medidas. Em 2015, a CIDH apresentou o caso a Corte IDH para que o Brasil fosse
responsabilizado por suas acdes e omissdes em razdo da “[...] necessidade de obtencao
de justica”. (OEA, 2016, p. 06).

No documento ‘Caso Trabalhadores da Fazenda Brasil Verde vs. Brasil: sentenca
de 20 de outubro de 2016’, o Estado brasileiro posicionou-se de forma a descaracterizar
a ocorréncia de trabalho escravo contemporaneo. Argumentou que para que houvesse
escravidao deveria existir relagdo de propriedade total ou parcial e que os trabalhadores
ndo estavam impedidos de abandonar o local de trabalho. Tentou, ainda, inviabilizar os
depoimentos alegando que os testemunhos eram vagos em relagdo ao tempo
transcorrido até o julgamento. Por fim, afirmou que “[...] ndo pode ser responsavel por
toda violacdo direitos humanos cometida por particulares em seu territdrio”. (OEA,
2016, p. 62).

A Corte IDH analisou as provas e concluiu que os trabalhadores vivenciaram a
escravidao, responsabilizando internacionalmente o Estado brasileiro pelo ocorrido e
pela discriminagdo estrutural historica que manteve a vulnerabilidade dos trabalhadores
segundo o mesmo perfil: pardos ou pretos, nenhuma ou baixa escolaridade, pobres e
provenientes dos mesmos locais de origem com baixo IDH. O julgamento desse caso
pela Corte IDH proporcionou, além da reparagdo as vitimas, uma mudanga significativa
na legislagdao: trabalho analogo a escravidao ou trabalho escravo contemporaneo

passou a ser crime imprescritivel. (OEA, 2016).
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5 CONCLUSAO

O trabalho escravo contemporaneo ndo é um problema superado no Brasil.
Apesar das politicas publicas terem sido criadas e estruturadas desde o reconhecimento
da escravidao contemporanea no Brasil (1995), com énfase a partir de 2003, o Estado
precisa preocupar-se em torna-las eficazes. Constantemente, a prépria legislacdo é
questionada e iniciativas de desestruturagcao e enfraquecimento do aparato juridico e
institucional tém feito parte do cendrio brasileiro na tentativa de inviabilizar a
erradicacdo e favorecer os interesses do empresariado que lucra com a mao de obra
escrava.

O Caso Brasil Verde é um marco para o Brasil, uma que exp6s internacionalmente
a situacdo de milhares de trabalhadores que vivenciam as consequéncias das relagdes
de poder e desprotecdo social. Além de ter evidenciado as fragilidades em efetivar a
justica social quando ha conflito de interesses privados e apesar do avango verificado na
implementagao das politicas publicas, entre os anos de 2003 a 2016, o reconhecimento
da existéncia da discriminagao estrutural histérica representa a desigualdade social que
marca o perfil desse tipo de vitima: negros, pobres e com baixa ou nenhuma
escolaridade, notadamente, as oriundas de regides com baixo IDH, como o Estado do

Piaui.
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